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1 Deelnemer AZ 

Deelnemer aan Perceel 1 van de aanbesteding is het Ministerie van Algemene 

Zaken. Algemene Zaken is het ministerie van de minister-president. Het ministerie 

houdt zich bezig met de coördinatie van het algemene regeringsbeleid en van de 

overheidscommunicatie. Ook verzorgt het departement de voorlichting over het 

Koninklijk Huis. 

Zie verder https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-algemene-zaken  

 

Op het Kerndepartement van het Ministerie van Algemene Zaken is de 

Departementsleiding, de DG-Rijksvoorlichtingsdienst, het 

Kabinet van de Minister President (KMP) en de directie Bedrijfsvoering 

ondergebracht. Ook is het voor een belangrijk deel de werkplek van de centrale 

afdelingen van het Ministerie van Algemene Zaken. 

 

Op de Vijverhof (Buitenhof 34) is de Dienst Publiek en Communicatie (DPC) en de 

Wetenschappelijke Raad voor Regeringsbeleid (WRR) gehuisvest. 

 
Team Tijdelijk Werk 

Team Tijdelijk Werk van O&P Rijk van BZK (TTW) verzorgt het inhuurproces van het  

Ministerie van Algemene Zaken.  
 

   



Europese aanbesteding IFA Rijksoverheid (IFAR 2026), kenmerk IUC DJI/INEA/NB/2025-2 

Bijlage E1.1 Deelnemer en inhuurbehoefte P1 AZ, versie: publicatie aanbesteding  
 

 

 
Pagina 3 van 4 

 

2 Inhuurbehoefte 

2.1 Omvang gespecificeerd per functie(groep) / schalen 

 

Functiehuis en schalen  

Deelnemer werkt met het Functiegebouw Rijk.  

De historische inhuur ziet op verschillende functies in schalen 1 tot en met 10. De 

toekomstige inhuur (die valt onder de met de aanbesteding beoogde 

Raamovereenkomst) ziet op verschillende functies in schalen 1 tot en met 10. 

 

Historische inhuur versus toekomstige inhuur  

De inhuurcijfers van de laatste jaren, zie daarvoor bijlage H1, ‘Historische 

inhuurgegevens P1’ laten zien dat de inhuuromvang de laatste jaren stabiel is 

geweest. Verklaring hiervoor is volgens Deelnemer dat er instroom is geweest van 

zzp’ers naar een vaste functie binnen het Ministerie van Algemene Zaken. Daarnaast 

voorzien specifieke raamcontracten zoals bijv. ICT-inhuur ook in een gevraagde 

behoefte. 

 

De toekomstige inhuur (die valt onder de met de aanbesteding beoogde 

Raamovereenkomst) zal naar verwachting gelijk blijven ten opzichte van de 

historische inhuur. Dit hangt samen met de taakstelling die het Kabinet heeft 

opgelegd voor de Rijksoverheid. 

 

De raming van totale toekomstige inhuuromvang onder de beoogde 

Raamovereenkomst staat in paragraaf 1.9.5 Beschrijvend Document. 

 

Wat betreft de verdeling van de totale inhuur over de verschillende functies / 

schalen kan ervan uitgegaan worden dat deze naar rato ongeveer gelijk blijft ten 

opzichte van de historische inhuur.  

 Dit betekent dat de belangrijkste functies waarop Deelnemer onder de beoogde 

Raamovereenkomst zal inhuren, administratieve functies zijn. 

 

Het is echter mogelijk dat de daadwerkelijke inhuur hier gedurende de looptijd van 

de Raamovereenkomst toch van afwijkt.  

 

Bijzonderheden  

Er kan verder rekening worden gehouden met de volgende bijzonderheden:  

Het Ministerie van Algemene Zaken kan besluiten om voor sommige functies een 

veiligheidsonderzoek te laten uitvoeren. De kosten hiervoor komen ten laste van het 

Ministerie van Algemene Zaken. 

 

Vaste urenomvang / flexibiliteit  

Er kan rekening mee worden gehouden dat de Nadere Overeenkomsten op basis 

waarvan Uitzendkrachten worden ingezet in beginsel een vaste urenomvang hebben.  

Voor historische informatie over het aantal gewerkte uren per week zie bijlage H1, 

‘Historische inhuurgegevens P1’. De verwachting is dat dit in de toekomst niet zal 

wijzigen.    

 

Omvang overname / indiensttreding Uitzendkrachten 

Wat betreft de indiensttreding van ingehuurde Uitzendkrachten verwacht Deelnemer  

hier (vanwege de Rijksbrede taakstelling) geen gebruik van te maken, echter kan dit 

op voorhand niet gegarandeerd worden.   
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Pools/Poolmanagement 

Er is geen sprake van een Pool en Poolmanagement. 

2.2 Inzet Uitzendkrachten bij de verschillende onderdelen van Deelnemer 

 

In hoofdstuk 1 van deze bijlage staan de verschillende organisatieonderdelen van 

Deelnemer. Uitzendkrachten kunnen worden ingezet bij al deze 

organisatieonderdelen. De verschillende onderdelen van het Ministerie van 

Algemene zijn alle gevestigd in Den Haag. 

 

Voor de toekomstige inhuurbehoefte kan er rekening mee worden gehouden dat de 

verhouding van inzet van Uitzendkrachten over de verschillende onderdelen van 

Deelnemer ongeveer gelijk blijft, omdat Deelnemer geen reden heeft om aan te 

nemen dat dit zal wijzigen. 

2.3 Locaties 

 

Locaties en zwaartepunten 

De inzet van Uitzendkrachten is nodig op Locaties verspreid over Den Haag. 

Gedetailleerde informatie over de historische inhuur per Locatie staat in bijlage H1, 

‘Historische inhuurgegevens P1’. Hieruit volgt het beeld van historische inhuur wat 

betreft zwaartepunt van Locaties voor alle onder de huidige raamovereenkomst 

ingehuurde uitzendkrachten, dus zonder onderscheid per functie:  

- Alle flexibele inhuur is in regio Den Haag (postcode begint met 25). 

 

Locaties per functie 

Een volledig overzicht van (zwaartepunten van) Locaties per functie is niet 

beschikbaar. Om Inschrijvers toch een beeld te geven van de Locaties per functie 

staat hieronder een overzicht van standplaatsen per functie op 1 januari 2025.  

Disclaimer: Dit overzicht toont een momentopname en is niet per definitie 

maatgevend voor de toekomstige inhuurbehoefte per functie per Locatie.  

 

 

Status 25 januari 2025 (momentopname) 

Plaatsnaam 

tewerkstelling 
Functie 

Den Haag Management assistent  

Den Haag Administratief medewerkers 

 


